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AT COLORADO STATE UNIVERSITY

Estimados Empleados de FM,

El Vicepresidente de Diversidad realizard tres sesiones informativas para compartir los resultados de la Encuesta
Sobre el Ambiente Laboral de nuestro departamento. Esta es una excelente oportunidad para que usted se entere de
lo que sus colegas de trabajo opinaban sobre su ambiente laboral cuando completaron la encuesta en octubre 2018.
También fomenta la conciencia sobre la importancia de los temas de la encuesta relacionados al empleo (cultura,
sentido de pertenencia, respeto, etc.), e incluso aprendemos cudles dreas de FM hacen una buena labor como
departamento, y las areas donde podemos mejorar. Los supervisores de FM ya han asistido a la sesién de resultados
del la Encuesta Sobre el Ambiente Laboral de FM cuando estas se completaron en julio 2019, asi que estas sesiones
son para ustedes.

La Encuesta Sobre el Ambiente Laboral de la Universidad Estatal de Colorado (CSU), fue lanzada en el 2012, y
se administra cada tres afios a todo el profesorado y personal de CSU. La siguiente Encuesta Sobre el
Ambiente Laboral serd realizada en 2021. El Grupo de Evaluacién de Asuntos de Diversidad, un comité de
Personal Clasificado del Estado, Profesionales Administrativos, y docentes, apoyados por la Oficina del
Vicepresidente para la Diversidad, desarrollaron la métrica para la universidad como medio para evaluar el
ambiente laboral de CSU. La Encuesta Sobre el Ambiente Laboral se administré recientemente en el 2018.

La Encuesta Sobre el Ambiente Laboral de CSU tiene el Unico objetivo de evaluar el ambiente laboral actual e
informar decisiones e inversiones estratégicas que permiten que los empleados trabajen de conformidad con
la misién de concesién de tierras. En resumen, CSU trata de ser un ambiente donde todos se sienten
bienvenidos, valorados y afirmados para que cada empleado pueda prosperar.

Su supervisor se esforzara para asegurar que usted tenga el tiempo y pueda acceder a una de estas sesiones de
particular importancia listadas abajo. Si no puede asistir, grabaremos una sesion y esta sera colocada en la pagina
web del Equipo de Diversidad de FM para que usted pueda verla: https://www.fm.colostate.edu/diversity. Estas
sesiones seran realizadas por la Dra. Shannon Archibeque-Engle de la Oficina del Vicepresidente para la Diversidad.

Sesion de octubre 6 a las 2 p.m. Asista a la Reunién en Zoom: https://zoom.us/j/95486739824

Sesion de octubre 13 alas 3:30 p.m. Asista a la Reunidn en Zoom: https://zoom.us/j/91933315495

Sesion de octubre 14 a las 10 a.m. Asista a la Reunion en Zoom: https://zoom.us/j/97055887427

Gracias,
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