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Kaeci Madrid y Logan Cestone, dos empleados 
estudiantes del grupo de Logística de Operaciones de 
FM, fueron nominados para el premio de Empleado 
Estudiante del Año. Fueron reconocidos en un almuerzo 
en abril, recibiendo certificados de reconocimiento. 
Equilibraron impresionantemente su trabajo en FM 
mientras trabajaban como Asistentes de Residentes 
en Alpine Hall, siendo también estudiantes de tiempo 
completo. Kaeci y Logan son brillantes ejemplos de 
la gran manera en que los empleados estudiantes 
contribuyen a FM y CSU. Aprenda más sobre su impacto 
abajo.

***

Kaeci Madrid ha sido parte del equipo desde otoño 2020. 
Cuando inició en Logística, Kaeci empezó ayudando con 
los “vouchers” de las órdenes de compra, un área de gran 
necesidad. Es una tarea laboriosa que requiere atención 
al detalle. Sin que se le pidiera, ella creó una hoja de 
cálculo para rastrear las órdenes de compra que tenían 
artículos o facturas pendientes. Luego, Kaeci apoyaba 
a otros miembros del grupo enseñándoles la manera 
correcta de completar los “vouchers”. 

Además de sus responsabilidades principales, Kaeci 
siempre está pidiendo más. Ella es una parte vital del 
equipo de inventario y sus esfuerzos contribuyeron al 
éxito de las últimas dos auditorias independientes. Kaeci 
realiza el conteo cíclico durante la semana. Este conteo 
incluye cuatro áreas y miles de partes. Ella también ha 
sido instrumental en el reestructurado del inventario de 
la bodega. Esto incluye el monitoreo de las etiquetas de 
los contenedores para su exactitud, colaborando en la 
ubicación de las partes, añadiendo y eliminando estantes, 
y asegurando que todos los artículos estén equipados 
con las Hojas de Datos de Seguridad (SDS, por sus siglas 
en inglés). Recientemente, Kaeci agregó la eliminación y 
recepción de partes a su repertorio. 
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Kaeci ayuda a mantener organizado el grupo de Logística y siempre está dispuesta a hacer trabajo extra 
cuando se requiere. Sería difícil exagerar el impacto positivo que Kaeci ha tenido en el equipo. Ella trae 
entusiasmo y una ética de trabajo que es verdaderamente apreciada por sus colegas de trabajo.

Logan Cestone ha tenido un impacto inmediato y duradero en Logística, desde la primavera 2021, 
atendiendo múltiples necesidades del grupo. Inició su estadía en Logística, eliminando partes del inventario 
y realizando conteo cíclico— una tarea ingrata que requiere extrema atención al detalle. Gracias a los 
esfuerzos de Logan como parte de un grupo más grande, las últimas dos auditorías independientes han 
sido impecables. 

Durante la permanencia de Logan, el almacén 
de FM ha tenido una enorme transformación. 
Logan ha sido instrumental determinando cuáles 
partes son obsoletas y cómo utilizar el espacio 
con mayor eficacia. Logan ha estado involucrado 
en todos los aspectos de este proyecto, desde 
la agrupación de partes similares hasta el 
ensamblado de los estantes. Sin sus esfuerzos, 
esta iniciativa estaría aún en proceso en vez de 
haber sido completada.

Logan también ha sido asignado a ubicar y 
adjuntar las SDS al software del almacén. En 
ese tiempo nadie sabía cómo lograr esto. Antes 
de que Logan realizará esta tarea, varios lo 
habían intentado sin éxito. En una semana no 
sólo conquistó este reto, sino también había 
redactado el Procedimiento Operacional Estándar 
(SOP, por sus siglas en inglés) para Logística. 
Muy pronto Logan se reunirá con el Comité de 
Procesos de FM para mapear esto para que 
todos los miembros de FM tengan acceso a la 
creación de sus propios récords de SDS. Nos 
enorgullecemos de operar un área laboral segura 
y él ha sido fundamental a nuestro éxito. 

La disposición de Logan a realizar cualquier 
tarea, sin importar cuan pequeña, es sumamente 
apreciada. Según sus colegas, Logan es amable, 
inclusivo, “realiza su trabajo con una actitud 
magnífica” y “es un placer estar cerca de él.” Ellos 
sienten que es un privilegio trabajar con él.
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